
   

 
 
 
 

Evangelischer Kirchenbezirk Backnang 
Kindergartenarbeit 

 
Als großer kirchlicher Träger mit 18 Einrichtungen bieten die Träger Ev. Kirchenbezirk 
Backnang und evangelische Kirchengemeinden attraktive Arbeitsplätze, fachliche Begleitung 
und Fachberatung, Fort- und Weiterbildungsangebote, Zusatzversorgung (ZVK). 
 
Zur Sprachförderung in verschiedenen Einrichtungen suchen wir, zunächst befristet, mit 
unterschiedlichen Beschäftigungsumfängen, zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 

 
 

Ihre Aufgaben: 
 

− Planung und Durchführung von Sprachförderangeboten für Kinder mit besonderem 
Förderbedarf 

− Beobachtung und Dokumentation der sprachlichen Entwicklung 

− Förderung der alltagsintegrierten Sprachbildung 

− Zusammenarbeit mit pädagogischen Fachkräften, Eltern und externen 
Kooperationspartnern 

− Entwicklung und Umsetzung sprachfördernder Projekte und Angebote 

− Unterstützung bei der Erstellung von Förderplänen 

 
Ihr Profil: 
 

− Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im pädagogischen, 
sprachwissenschaftlichen oder sozialpädagogischen Bereich (z. B. Erzieher/in, 
Sozialpädagoge/-pädagogin, Kindheitspädagoge/-pädagogin, 
Logopäde/Logopädin oder vergleichbare Qualifikation) 

− Zusatzqualifikation: Voraussetzung ist eine spezifische Fortbildung für die 
„Intensive Sprachförderung Plus“ (ISF+). Alternativ gibt es 
Qualifizierungsmaßnahmen wie „Mit Kindern im Gespräch“ (MiKiG) 

− Erfahrung in der Arbeit mit Kindern, idealerweise im Kita- oder Grundschulbereich 

− Einfühlungsvermögen, Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

− Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 

 
Wir bieten: 
 

− Die Vergütung erfolgt nach den Bestimmungen der KAO/TVÖD/SuE mit den dort 
üblichen Sozialleistungen 

− Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit  

− Mitarbeit in einem motivierten und wertschätzenden Team  

eine engagierte Sprachförderkraft (m/w/d) in Teilzeit/Vollzeit  
in Backnang, Althütte, Kirchenkirnberg, Großaspach,  

Murrhardt und Sulzbach an der Murr.  
 



− Regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

− Vergütung nach Qualifikation und Erfahrung 

− Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der betrieblichen Möglichkeiten 
 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  
 
Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden begrüßt. 
 
Haben Sie Interesse?  
 
Für telefonische Anfragen stehen Ihnen  
Frau Stetter unter Tel. 07191/180-18 und  
Frau Seidel Tel. 07191/180-22 gerne zur Verfügung. 
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an den 
 
Evangelischen Kirchenbezirk Backnang 
Frau Beatriz Stetter 
Eduard-Breuninger-Straße 47, 71522 Backnang 
(gerne auch online an Sonja.Boeckmann@elk-wue.de) 

 


