Evangelische Landeskirche
in Warttemberg

Beruf oder Berufung — warum nicht beides?

Die Evangelischen Regionalverwaltungen sind eine Dienstleistungseinrichtung der
Evangelischen Landeskirche in Wirttemberg. Die Evangelische Regionalverwaltung
Rems-Murr unterstitzt die Kirchenbezirke in Waiblingen, Backnang und Schorndorf. Sie
berat und untersttitzt die evangelischen Kirchengemeinden in allen Verwaltungs-,
Finanz- und Personalangelegenheiten.

Far die Evangelische Regionalverwaltung Rems-Murr suchen wir fur den Standort
Backnang zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen Beauftragten (m/w/d) fiir die
Verwaltung der Gesamtkirchengemeinde Backnang und deren
Teilkirchengemeinden mit einem Beschaftigungsumfang von 90 %. Die Stelle ist
unbefristet zu besetzen.



Wozu Sie berufen sind

e Erstellung des Haushaltsplans mit Haushaltsplanuberwachung und mittelfristiger
Finanzplanung.

e Fertigung von Rechnungsabschlissen und Verwendungsnachweisen.
e Umsetzung des Umsatzsteuerrechts.
e Bau- und Liegenschaftsverwaltung fir 25 Gebaude.

e Laufende Verwaltungsaufgaben einschlieRlich Beschaffungswesen,
Arbeitssicherheit sowie Verhandlungen mit 6ffentlichen Tragern und Werken.

* Gremienarbeit einschlieRlich Sitzungsvorlagen sowie Umsetzung der BeschlUsse.

e Mitarbeit und Zuarbeit bei Stellenbesetzungen.

Was Sie dafiir mitbringen

e Abgeschlossenes Studium Dipl. Verwaltungs- bzw. Betriebswirt oder
vergleichbare Qualifikation.

» Sie zeichnet eine selbststandige, strukturierte und teamorientierte Arbeitsweise
aus.

o Sie verfugen uber ein hohes Organisationsvermdogen, Losungsorientierung und
Freude an der Prozessgestaltung, Dienstleistungsorientierung und
Einsatzbereitschaft.

e Sie verfugen Uber gute EDV-Kenntnisse (insbesondere Office 365 und Microsoft
Teams).

e Wir erwarten die Mitgliedschaft in einer Mitgliedskirche der ACK.

Grunde fur lhre Arbeit bei uns

o Attraktive Vergutung: Wir bieten Ihnen eine unbefristete Anstellung. Die
Anstellung und Vergltung richten sich nach der Kirchlichen Anstellungsordnung
(entsprechend TVOD-VKA), die Stelle ist in Entgeltgruppe 11 bewertet.

e Sinnhafte Arbeit: Sie erwartet keine sture Arbeit, sondern eine
abwechslungsreiche und vielseitige Tatigkeit, die Sinn und Erfillung bietet.

e Flexible Einteilung: Nach individueller Absprache haben Sie die Option auf
Homeoffice und auf digitales Arbeiten.

o Alles inklusive: Genielten Sie alle Vorteile der Sozialleistungen des 6ffentlichen
Dienstes, z. B. betriebliche Altersversorgung, vermogenswirksame Leistungen,



Sonderurlaub nach dem kirchlichen Recht und eine Urlaubsregelung Gber dem
Mindesturlaub. Zudem erhalten Sie umfangreiche Fort- und
Weiterbildungsmaglichkeiten sowie personliche Personalentwicklungsprogramme.

¢ Mobil unterwegs: Damit Sie bequem von A nach B gelangen, unterstitzen wir
Sie mit einem Zuschuss fur lhr Jobticket.

Klingt nach lhrer Berufung?
Dann bewerben Sie sich ausschliel3lich online unter https://www.elk-
wue.de/karriere Uber unser Online-Bewerbungsverfahren. Bewerbungen

schwerbehinderter Menschen werden begrul3t.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 20.09.2026 unter der Kennziffer 052526.

Noch Fragen...?

Personalmanagement: David Fuhrmann | Tel. 0711 2149-901
Fachbereich: Claus Otterbach | Tel. 07151 95926-310

Wie geht es jetzt weiter?

Nach Eingang |hrer Bewerbung und Ende der Bewerbungsfrist melden wir uns bei
Ihnen und laden Sie, wenn alles passt, dann zu einem Bewerbungsgesprach ein.



